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CENTRO PER L’INTEGRAZIONE ATTIVA E PARTECIPATA

Comitato di gestione

Il giorno 16/03/2015 alle ore 9,00 giusta convocazione del 6/03/2015, presso i locali del Centro
per I’Integrazione Attiva e Partecipata (CInAP) si riunisce in seconda convocazione il comitato di
Gestione.

Sono presenti il prof. S. M. Oliveri (Presidente), il prof. L. Compagno (Componente), la prof.ssa A.
Rotondo (Componente) e la dott.ssa Lidia Basile (Direttore).

L’ordine del giorno ¢ il seguente:

Comunicazioni del Presidente

Assegnazione budget 2015

Carta dei servizi

Personale CInAP- bandi personale a T.D.

Programma Assessorato Regionale — Garanzia Giovani
Varie ed eventuali

o E

Presiede il prof. Salvatore Massimo Oliveri, assume le funzioni di segretario verbalizzante la
dott.ssa Lidia Basile.

Il Presidente da il benvenuto e ringrazia tutti i presenti; indi, verificata la regolarita della
convocazione e la presenza di tutti i componenti ai fini della validita delle deliberazioni del
Comitato, dichiara aperta la seduta alle ore 9,30.

1) comunicazioni del Presidente

Il Presidente informa il comitato che € in fase di conclusione 1’organizzazione dell” “OPEN DAY
UnisportiviAmo, fissato per il prossimo 14 maggio presso la Cittadella universitaria. Tale evento,
sostenuto anche dal Centro intende promuovere ’integrazione e stimolare il senso di appartenenza
verso 1I’Universita.

Il Presidente informa il comitato che il giorno 13 marzo presso la sede del centro si € svolto un
tavolo tecnico tra i rappresentanti istituzionali degli enti e amministrazioni pubbliche (ASP,
Comune di Catania, Ufficio per 1’impiego, ecc) per affrontare alcune tematiche in materia di
inserimento lavorativo e sociale dei soggetti con disabilita, nonché per concordare la realizzazione
di programmi congiunti.

Il Presidente comunica che sono stati avviati una serie di incontri presso le strutture didattiche
dell’Ateneo con lo scopo di divulgare presso tali strutture le attivita del centro in favore degli
studenti con disabilita, i diversi servizi che nei loro confronti sono erogati dal CInAP e le modalita
per la loro attivazione.




UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANIA — CINAP — Verbale n. 2 del 16.03.2015 — pag. 2 di 3

2) assegnazione budget 2015

Il Presidente comunica che con nota del 02.03.2015 n. 23948 gli uffici finanziari
dell’amministrazione hanno trasmesso 1’assegnazione del budget del Centro per il corrente anno
2015. Esso risulta ridotto di quasi i 2/3 rispetto alla proposta formulata a suo tempo dal Centro e,
dunque, pari ad €. 5.575,00. Il comitato di gestione ne prende atto.

3) carta dei servizi

I1 Presidente da’ la parola al direttore il quale fa presente che successivamente all’approvazione
della Carta dei servizi da parte del comitato di gestione del 07.11.2014, & stato necessario
apportare alcune modifiche al testo sulla base di ulteriori indicazioni degli uffici
dell’amministrazione centrale. In particolare, sono stati maggiormente dettagliati le attivita ed 1
servizi prestati dal CInAP nonché inseriti per ciascuno di essi i tempi medi di erogazione per gli
studenti.

Il Comitato, preso atto del contenuto delle modifiche apportate, approva la Carta dei Servizi nel
suo contenuto complessivo. Il documento verra trasmesso alla Direzione generale e al Magnifico
Rettore.

4) personale CINAP — bandi personale a T.D.

Il Presidente ricorda al Comitato che il prossimo mese di settembre andranno a scadere i contratti di
lavoro a tempo determinato di due unita di personale in servizio presso il Centro. Il personale
assunto: uno psicologo e un assistente sociale (cat. D area tecnico- scientifica), in esito a procedura
concorsuale pubblica, ha consentito al centro non soltanto di svolgere compiutamente le proprie
attivita istituzionali con un elevato standard qualitativo e quantitativo, grazia anche alla
diversificazione dei servizi offerti, ma di realizzare nel corso del triennio una serie di progetti
innovativi, di implementazione e di consolidamento della sua presenza anche nel contesto sociale
locale.

Alla luce dei progetti innovativi predisposti per i prossimi anni, riportati nella relazione
programmatica presentata al Magnifico Rettore a al Direttore Generale in data 02.10.2014 (prot. N.
11739), il Presidente unitamente al Direttore ritiene necessario chiedere agli organi accademici di
autorizzare I’assunzione a tempo determinato di due unita di personale con analoghi requisiti e profili
professionali per supportare il Centro nella realizzazione dei seguenti programmi innovativi:

- in materia di sicurezza, programma di sensibilizzazione nell’ambito della psicologia
dell’emergenza rivolta a persone con disabilita, nell’ambito di un piano di intervento di
Ateneo in caso di evacuazione di emergenza,;

- programma di mobilita internazionale dedicato;

- programma di sensibilizzazione e formazione sui temi della relazione di aiuto, dell’ICF e
dell’integrazione sociale.

La copertura finanziaria per tali contratti di lavoro a tempo determinato della durata di un anno,
rinnovabili per altri due, potra gravare sulle assegnazioni annuali del Miur specificatamente destinate
“interventi per studenti diversamente abili” — cod. 15042400, in analogia a quanto in passato
autorizzato dal Consiglio di Amministrazione per i precedenti bandi di concorso.

Il Comitato di gestione approva la superiore proposta.

5) programma Ass.to regionale — Garanzia Giovani

Il Presidente comunica che a seguito di un incontro informativo con un funzionario dell’agenzia
ItaliaLavoro in merito ai programmi di finanziamento regionali, con nota del 23.02.2015 n. 23948 é
stata presentata per la sottoscrizione da parte del Magnifico Rettore la proposta di adesione del
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Centro al programma “Garanzia Giovani Sicilia” di cui all’avviso della Regione Sicilia pubblicato
in data 28.01.2015. Poiché si & appreso che anche il COF ha presentato la stessa documentazione
per la candidatura dell’Ateneo e che questa era gia stata sottoscritta, fermo restando che e
I’Universita a candidarsi quale unico soggetto attuatore del progetto, una volta accettata la
candidatura dovra essere concordato tra i due centri il programma di interventi e le diverse attivita
che ciascun centro, sulla base delle proprie e specifiche competenze, dovra realizzare. Il comitato di
gestione ne prende atto.

6) varie ed eventuali

Il Presidente, infine, fa presente che, su richiesta del docente interessato, € stato attribuito il
supporto di un tutor, attingendo alla graduatoria part time anno 2015, ad una studentessa laureanda
in Scienze geologiche con una disabilita di poco inferiore a quella di norma richiesta quale requisito
per I’assegnazione del tutor; tale assegnazione eccezionale ¢ motivata dalla necessita di supportare
la studentessa, altrimenti impossibilitata a causa della disabilita, nelle attivita tecniche e manuali di
laboratorio connesse alla stesura della tesi sperimentale. 11 Comitato ratifica 1’operato del
Presidente.

Conclusa la trattazione degli argomenti all’ordine del giorno e non essendovi altro da deliberare, il
Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore 10 ,30.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE




