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CENTRO PER L’INTEGRAZIONE ATTIVA E PARTECIPATA

Comitato di gestione

Il giorno 28/10/2016 alle ore 12,00 giusta convocazione del 18.10.2016 prot. n. 120544 ¢ o.d.g. del
20.10.2016 prot. n. 121639 presso i locali del Centro per I’Integrazione Attiva e Partecipata
(CInAP) si riunisce in seconda convocazione il Comitato di Gestione.

Sono presenti il prof. S. M. Oliveri (Presidente), il prof. L. Compagno (Componente), la prof.ssa A.
Rotondo (Componente) e il dott. Isidoro Maccarrone (Direttore).

L’ordine del giorno ¢ il seguente:

1.

AN

Comunicazioni del Presidente;

Bilancio di previsione 2017 e programmazione pluriennale 2017/2019;

Personale CInAP- bandi personale a T.D;

Contributo al CUS per attivita sportiva studenti disabili;

Aumento del 20% contratto servizio Interpretariato Lingua Italiana dei Segni 2016

Varie ed eventuali.

Ordine del giorno aggiunto — prot. 121639 del 20.10.2016

1. Incarico di collaborazione meramente occasionale per “Progetto Benedettini”

Presiede il prof. Salvatore Massimo Oliveri, assume le funzioni di segretario verbalizzante il
dott. Isidoro Maccarrone. Il Presidente, verificata la regolarita della convocazione e la presenza
di tutti 1 componenti ai fini della validita delle deliberazioni del Comitato, alle ore 12.00,
dichiara aperta la seduta.

comunicazioni del Presidente

1) 1l presidente comunica quanto segue:

La dott.ssa Ileana Caruso ha partecipato alla riunione che si ¢ tenuta presso il Comune di
Acireale nell’ambito del protocollo di intesa “Enti in Rete”. Il CInAP in quell’occasione si ¢
reso disponibile per un incontro presso la sede del Comune di Acireale, con i Referenti H e
dell’Orientamento di tutte le scuole superiori di Acireale per presentare 1’attivita del Centro
a supporto degli studenti con disabilita.

Inoltre in considerazione della prossima scadenza dell’accordo, si € manifestata la volonta di
rinnovo dell’accordo medesimo per I’annualita 2017.

Giorno 21/10/2016 si ¢ svolto presso la prefettura di Catania 1’incontro promosso
dall’associazione “FIABA onlus” con lo scopo di fare il punto delle attivita svolte
nell’ultimo anno dalle singole istituzioni nell’ambito dell’eliminazione di tutte le barriere
architettoniche e culturali.

Con soddisfazione il Presidente ha illustrato le concrete attivita realizzate dal CInAP con i
progetti presentati dall’Ing. Nigro ed dall’Ing. Alessandro.

Il Presidente informa ancora che gli uffici comunali competenti per il Traffico urbano (UTu)
si sono resi disponibili ad accogliere la nostra istanza di realizzare due stalli per disabili in
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Via Mancini angolo piazza Manganelli, questo favorira 1’accessibilita e la partecipazione
degli studenti alle attivita promosse dal CInAP ma, ovviamente fruibili anche da tutti coloro
che ne hanno diritto.

- Il Presidente comunica che ¢ in fase organizzativa una cerimonia con tutti gli studenti del
CInAP laureati nell’ultimo triennio al fine di consegnare un riconoscimento dell’Ateneo,
nello specifico un volume dal titolo “Statuta et Privilegia Almae Universitatis Catanae”.

A seguire ¢ previsto un incontro con tutti 1 docenti referenti dei dipartimenti dell’ Ateneo per
un concreto dibattito facendo il bilancio delle attivita svolte e degli obiettivi raggiunti e delle
prossime iniziative.

- Infine il Presidente ha il piacere di comunicare che si terra presso il teatro Sangiorgi uno
spettacolo con I’attore Francesco Riva, che con brillante ironia riesce a far riflettere sul tema
della dislessia un problema sempre piu diffuso ma ancora sconosciuto.

2) Bilancio di previsione 2017 e programmazione pluriennale 2017/2019

Il Presidente da la parola al Direttore che consegna e illustra ai singoli componenti del Comitato
copia della proposta di previsione budget 2017 per spese di funzionamento della struttura e per I’
attivita istituzionali e la programmazione pluriennale 2017/2019 .

Fa presente che conformemente a quanto comunicato all’Area Finanziaria e all’Area Pianificazione
e Controllo di Gestione con nota del 26.10.2016 prot. n. 124803 la proposta di previsione del
budget di funzionamento del CInAP per I’anno 2017 sostanzialmente ¢ stata rideterminata alla luce
delle nuove esigenze del Centro, mentre per quanto riguarda le spese che graveranno sul
contributo MIUR ¢ stato presentato un prospetto nel quale vengono messe in evidenza da un lato la
previsione del contributo ministeriale con la “voce ricavi” distinti per gli anni 2017/2018/2019 piu
la differenza finanziaria ( disponibilita residui anni precedenti) necessaria a copertura delle spese
elencate tra 1 “costi”. In particolare tra i cosiddetti costi sono state evidenziate le seguenti spese
distinte per anni:

- Spese trasporto studenti

- Spese servizio Interpretariato Lingua Italiana dei Segni LIS
- Spese per attivita di collaborazioni part-time (tutor)

- Spese per il personale a tempo determinato

Il Comitato di Gestione approva

3) Personale CInAP- bandi personale a T.D.

Il Presidente ritiene utile presentare al comitato un quadro dell’ attuale organizzazione delle risorse
umane assegnate al Centro, in particolare ha evidenziato lo schema della micro-organizzazione
predisposta lo scorso anno dalla dott.ssa Lidia Basile, nella quale vengono rappresentate le linee di
attivita svolte dai singoli dipendenti ciascuno con le specifiche competenze, ma con responsabilita
congiunte e trasversali, € cio¢ con un sistema in cui manca una responsabilita gerarchica,
sull’argomento interviene il direttore e dichiara che in attesa della definizione della predetta micro-
organizzazione, al fine di valorizzare il predetto personale sia gli operatori specialistici che gli
amministrativi presentera al Direttore generale la proposta di attribuire 1’indennita di responsabilita,
front-office, e per le specifiche competenze di questo Centro, una specifica indennita cosiddetta
CInAP pari al 20% in piu rispetto a quella prevista per il lavoro disagiato. Il Presidente, fa presente
inoltre, che con grande soddisfazione si sono potute realizzare tantissime attivita di competenza del
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CInAP grazie all’impegno non solo professionale ma anche di abnegazione del personale durante
questi anni, contribuendo a creare un clima basato anche sull’entusiasmo, ma per continuare con la
stessa intensita occorre garantire I’attuale assetto delle risorse umane, soprattutto in vista della
nuova programmazione di sviluppo e pluriennale 2017-2019. A tal fine, propone un atto da
presentare all’Amministrazione per la stabilizzazione del personale a tempo determinato. Infine,
dopo una attenta analisi degli impegni gia assunti per il prossimo anno unitamente al Direttore
ritiene necessario chiedere agli organi accademici di autorizzare 1’assunzione a tempo determinato
di una unita di personale categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo determinato ed orario di lavoro a tempo pieno al
fine di supportare I’ampliamento delle attivita del Centro come rilevato dalle richieste di supporto
presentate in occasione dei test d’ingresso per a. a. 2016-2017. La figura professionale deve avere
appositi requisiti specifici al fine di supportare i progetti basati soprattutto sulla diffusione della
cultura dell’integrazione, sulla sensibilizzazione e formazione in tema di disabilita e disturbi
specifici dell’apprendimento (DSA) all’interno dell’ Ateneo e per potenziare i servizi di counseling
(orientativo, psicologico e sociale) a disposizione degli studenti; nonché curare la nuova
programmazione di sviluppo delle attivita del CInAP in particolare:

- implementazione dell’accoglienza di studenti stranieri con disabilita;
- promozione intra ed extrauniversitario;

- rafforzamento delle attivita inerenti allo sport e disabilita;

- organizzazione di laboratori e convegni a tema.

La copertura finanziaria per tale contratto di lavoro a tempo determinato della durata di un anno,
rinnovabili per altri due, sara richiesta sui fondi dell’ Amministrazione Centrale.

Il Comitato di Gestione approva

4) Contributo al CUS per attivita sportiva studenti disabili;

11 Presidente propone al comitato di autorizzare 1’erogazione di un contributo di 1.000 € a favore del
CUS Catania per favorire le attivita sportive degli studenti dell’ Ateneo con disabilita.

I1 Comitato di Gestione approva

5) Aumento del 20% contratto servizio Interpretariato Lingua Italiana dei Segni 2016

Il Presidente riferisce al comitato che la dott.ssa Stefania Scaffidi REC del Servizio di
Interpretariato Lingua Italiana dei Segni ha fatto presente con nota del 12/10/2016, che ¢ emersa a
seguito di nuove richieste degli studenti non udenti, I’esigenza di un aumento del servizio pari a al
20% (220 ore) del monte ore previsto dal contratto per I’anno 2016.

Il Comitato di Gestione approva ¢ da mandato al direttore di procedere per gli adempimenti
consequenziali e per le autorizzazioni necessarie

6) Varie ed eventuali

Non vi sono argomenti da trattare.
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Ordine del giorno aggiunto — prot. 121639 del 20.10.2016

1) Incarico di collaborazione meramente occasionale per “Progetto Benedettini”

Il progetto Benedettini prevede la realizzazione di un sistema multimediale che consentira ai non
vedenti di acquisire informazioni utili alla loro vita universitaria. In fase sperimentale il sistema sara
attivato nel secondo piano del Monastero dei Benedettini, sede del DISUM, presso il quale si ha il
maggior numero di studenti non vedenti. A tale scopo ¢ necessario un incarico di collaborazione
meramente occasionale per un laureato in ingegneria elettronica o informatica che possa soddisfare
le necessita progettuali da svilupparsi in collaborazione con il DIEEI e ’APSEMA. 1l Comitato da
mandato al Direttore di predisporre gli atti consequenziali.

Il Comitato di Gestione approva.

Non essendovi altri argomenti da trattare e quindi null’altro da deliberare, il Presidente
dichiara chiusa la riunione alle ore 13.30.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

Firmato Firmato
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE




