OPPORTUNITA LAVORATIVE LEGGE 68/99 (COLLOCAMENTO MIRATO)

Azienda operante nel settore Human Resources, ricerca il seguente profilo professionale per un
inserimento lavorativo con contratto a tempo determinato annuale con prospettiva di riconferma.

- Account Manager (titoli di studio e requisiti ammissibili: Diploma di scuola secondaria di
secondo grado — Buona conoscenza di Openoffice e della lingua inglese). La figura richiesta
operera a tutto tondo in ogni aspetto relativo alla fornitura di servizi HR, favorendo e l'incontro
tra domanda e offerta di lavoro. Nello specifico si occupera:

= ricerca attiva e proattiva di potenziali clienti, visite commerciali, negoziazione, acquisizione
e fidelizzazione del cliente stesso;

= creazione e gestione dei canali di reclutamento, screening cv, colloqui di selezione;

= gestione delle procedure di amministrazione del personale relative ai lavoratori somministrati.

Sede di lavoro: Catania
Coloro 1 quali fossero interessati, sono invitati a contattare entro giorno 13/02/2018 alle ore 12.00

I’Ufficio di Placement/Collocamento mirato inviando una e-mail all’indirizzo di posta elettronica
cinap2(@unict.it, avente come oggetto:

“Candidatura spontanea Account Manager”, indicando Nome, Cognome, recapito telefonico e
inviando in allegato n. 2 file:

1. curriculum vitae aggiornato in formato PDF, firmato e datato;

2. copia della diagnosi funzionale ai sensi della L. 68/99.

Si informa che, per usufruire di questo servizio, € necessario essere in possesso di diagnosi funzionale e
iscrizione alle liste di Collocamento Mirato (L.68/99) degli Uffici Provinciali del Lavoro.




