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CENTRO PER L’INTEGRAZIONE ATTIVA E PARTECIPATA

Comitato di gestione

Il giorno 05/04/2018 alle ore 11,30 giusta convocazione del 26.03.2018 prot.n. 41991 presso i locali
del Centro per I’Integrazione Attiva e Partecipata (CInAP) si riunisce in seconda convocazione il
Comitato di Gestione.

Sono presenti il prof. S. M. Oliveri (Presidente), il prof. L. Compagno (Componente), la prof.ssa A.
Rotondo (Componente) e il dott. Isidoro Maccarrone (Direttore).

L’ordine del giorno ¢ il seguente:

Comunicazioni del Presidente;

Richiesta personale a tempo indeterminato-ratifica;

Piano utilizzo risorse economiche E.F.2017 assegnati dal MIUR - ratifica;
Convenzione in C/terzi Accademia Belle Arti di Catania;

Protocollo d’Intesa con la Citta Metropolitana di Catania;

Progetto “ll teatro che fa il suo dovere”;

Programmazione spese 2018-2019;

Bando per la realizzazione murales cortile CInAP;

. Progetto FSE — Sicilia 2020 — Avviso 19/2018;

10. Varie ed eventuali
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Presiede il prof. Salvatore Massimo Oliveri, assume le funzioni di segretario verbalizzante il
Direttore dott. Isidoro Maccarrone. Il Presidente, verificata la regolarita della convocazione ¢ la
presenza di tutti i componenti ai fini della validita delle deliberazioni del Comitato, alle ore 11,30,
dichiara aperta la seduta.

1. Comunicazioni del Presidente

Il Presidente comunica al Comitato che il 19/03/2018, a seguito di precedenti collaborazioni con il
dott. Paolo Beretta si € deciso di contattarlo in merito al progetto "Inclusive Mindset” che opera per
favorire la creazione di azioni concrete, la diffusione di mentalita e di buone pratiche che rendano il
mercato del lavoro piu inclusivo, aperto alle competenze e ai talenti. In particolare per le persone
svantaggiate da stigma o pregiudizio o limitate dall’impossibilita di esprimere il proprio potenziale.
Il progetto persegue il proprio obiettivo mettendo a disposizione dei beneficiari e dei soggetti
coinvolti, degli strumenti per migliorare 1’efficacia dell’incontro, la condivisione di esperienze e
moltiplicare la ricaduta positiva in termini di opportunita di carriera generate e sviluppate. Il dott. P.
Beretta ha dichiarato di essere disponibile ad inviare, al piu presto possibile, un preventivo di spesa
per la realizzazione del progetto a Catania, sulla base del quale potremo valutare 1’opportunita di
una nostra adesione.

Il Presidente comunica al Comitato che in data 27/03/2018 gli operatori specialisti del CInAP hanno
supportato i nostri studenti laureati per circa 37 candidati in cerca di lavoro all’evento “Al Lavoro” -
career day — organizzato da Almalaurea, presso il complesso delle Ciminiere di Catania, che ha
visto la partecipazione di numerose aziende a carattere nazionale ed internazionale.
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Il Presidente comunica al Comitato che in relazione alla programmazione di rete dell’anno
scolastico in corso € nell’ambito del progetto specifico “Orientalfuturo” della rete dell’orientamento
di Acireale, il servizio di Psicologia scolastica di Acireale ha organizzato una giornata formativa-
informativa sui servizi per gli studenti, anche con disabilita ¢ DSA, delle scuole di II grado che
proseguiranno gli studi in ambito universitario. L’incontro si terra in data 11.04.2018 presso il
Liceo Scientifico “Archimede” di Acireale e sara rivolto ai docenti referenti per I’orientamento, ai
docenti referenti per la disabilita e per i DSA delle scuole di II grado. L’invito ¢ esteso, inoltre, agli
studenti rappresentanti d’Istituto e ai rappresentanti di classe della Classi V delle scuole
d’Istruzione superiore di Acireale. Tale incontro verra curato dagli esperti del CInAP, del COF&P
e della Scuola Superiore di Catania.

Il Presidente comunica infine, che nel pomeriggio si colleghera in video conferenza con il dott.
Alessandro Plantamura (Blackboard) che presentera una nuova formula sul tema dell’accessibilita e
della qualita della “didattica inclusiva”. L’argomento ¢ stato ritenuto utile anche nell’ottica della
prevista realizzazione di un ammodernamento della ausilioteca del CInAP.

2. Richiesta personale a tempo indeterminato-ratifica;

Il Presidente da la parola al Direttore il quale espone la nuova prospettiva dell’organizzazione del
personale, a seguito della quale, con nota prot. n. 32075 del 08/03/2018, ¢ stata presentata al
Direttore generale la richiesta di 1 unita di personale a tempo indeterminato di categoria D1 area
tecnica tecnico—scientifica ed elaborazione dati. A parziale modifica di quanto gia deliberato
precedentemente da questo Comitato nella seduta del 28/10/2016 e del 12.02.2018, in quanto il
quadro organizzativo del personale in quel momento veniva visto con una programmazione a breve
termine, ed alla luce delle nuove prospettive di sviluppo del Centro mediante convenzioni e
protocolli d’intesa con le realta locali e nazionali, si € ritenuto piu funzionale richiedere n.1 unita di
personale a tempo indeterminato ed n.1 unitd a tempo determinato, assicurando cosi le risorse
necessarie per intervenire sia nel breve che nel lungo periodo.

[l comitato approva a ratifica.

3. Piano utilizzo risorse economiche E.F.2017 assegnati dal MIUR - ratifica
Il Presidente comunica al Comitato che con nota prot. 39622 del 21/03/2018, ha trasmesso agli
organi collegiali d’Ateneo la proposta di utilizzo delle risorse E.F.2017 assegnati dal MIUR per la
prescritta approvazione. Il Senato Accademico ha espresso parere favorevole nella seduta del 23
marzo 2018 e il Consiglio di Amministrazione ha approvato la suddetta proposta nella seduta del 26
marzo 2018. Precisa, inoltre, che I’assegnazione delle risorse dell’esercizio finanziario 2017
destinate a specifici interventi a favore degli studenti diversamente abili, di cui alla legge 28
gennaio 199, n. 17 e agli studenti con disturbi specifici dell’apprendimento (DSA), di cui alla legge
8 ottobre 2010, n.170, previsti dall’art. 8 del Decreto Ministeriale 9 agosto 2017, n. 610, ¢ stata cosi
determinata:
80% in proporzione al numero totale di studenti diversamente abili iscritti nell’a.a. 2016/17 di €
187.912,00;
20% in proporzione al numero totale di studenti con DSA di € 10.134,00 per un totale complessivo
di € 198.046,00.
Qui di seguito si riporta il piano di utilizzo delle risorse assegnate dal MIUR e approvato dagli
organi di governo dell’ Ateneo:
Finalita (definita ex D.M. n. 610/2017) per servizi di tutorato specializzato € 29.781,00;
Finalita (definita ex D.M. n. 610/2017) per supporti didattici specializzati € 143.196,00;
Finalita (definita ex D.M. n. 610/2017) per servizi di trasporto € 25.069,00.
Il comitato approva a ratifica.
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4. Convenzione in C/terzi Accademia Belle Arti di Catania

Il Presidente comunica al Comitato che ¢ stata predisposta la bozza di Convenzione per
Prestazioni in conto Terzi tra il nostro Ateneo, per il tramite di questo Centro, e 1’Accademia di
Belle Arti di Catania, rappresentato dal Direttore, dott. Alessandro Blancato. Tutto cio nell’ambito
del Protocollo d’intesa tra I’Universita degli Studi di Catania e I’ Accademia di Belle Arti di Catania
approvato rispettivamente dal Consiglio di amministrazione dell’Universita il 21/12/2017 e dal
Consiglio di amministrazione dell’ Accademia il 18.10.2017 ed in particolare riferimento:

- all’art. 2 “Ambiti di collaborazione™: nel quale le parti si rendono disponibili a rendere
possibile la fruizione integrata dei servizi rivolti agli studenti con particolare riferimento
ai servizi di biblioteca ed ai servizi agli studenti con disabilita;

- all’art. 3 “Progetti attuativi”: in virtt del quale per I’attuazione dei progetti rientranti nei
predetti ambiti di collaborazione, saranno sottoscritti specifici accordi attuativi tra
I’ Accademia e I’Universita tramite le proprie strutture didattiche e di ricerca o i Centri di
servizio di volta in volta interessati.

Il Presidente rappresenta al Comitato le specifiche attivita che il CInAP dovra svolgere

secondo la predetta convenzione qui di seguito elencate:
- Sportello Ascolto e Case Management

Il CInAP vagliera tutte le certificazioni mediche degli studenti con disabilita o DSA al fine di
condividere con i docenti un Piano Formativo Individualizzato (PFI). Il PFI viene presentato allo
studente, dopo approfondito colloquio, suggerendo gli interventi di cui necessita per essere messo
in condizioni di pari opportunita nello studio e nella partecipazione alla vita accademica.

- Counseling psicologico e orientativo

Il CInAP incontrera costantemente gli studenti al fine di monitorare in tempo reale il grado di
partecipazione e di inclusione ed approntare strategie efficaci in ragione delle esigenze emergenti.

- Formazione Tutor/Consulenza Docenti

Il CInAP coinvolgera tutor, studenti e docenti in un percorso di formazione sulla gestione della
relazione d’aiuto, la comunicazione efficace, le metodologie didattiche dedicate alle diverse
tipologie di bisogni/disabilita e il supporto alla scelta di un piano di studi possibile e consapevole
per lo studente. Sono previsti incontri individuali e di gruppo finalizzati ad attivare azioni utili a
facilitare il processo di inclusione degli studenti con disabilita o DSA.

- Analisi gradimento e monitoraggio servizi

Il CInAP garantira il monitoraggio costante dei servizi che eroga e del loro gradimento da parte
dei destinatari. I meccanismi di rilevazione includono colloqui periodici individuali o di gruppo e
raccolta di dati, anche attraverso la somministrazione di questionari ad hoc, rivolti sia agli studenti
che fruiscono dei servizi sia ai diversi attori coinvolti nell’erogazione dei servizi stessi (tutor,
docenti, altri studenti, ecc.).

Il Presidente, inoltre, fa presente al Comitato, che con nota prot. 1016 del 04/04/2018 il
direttore amministrativo dell’Accademia di Belle Arti di Catania dott.ssa Assia Giardinello ha
comunicato di aver preso visione della sopra esposta convenzione, accettando integralmente le
condizioni espresse.
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Il Presidente aggiunge, che le predette attivita saranno realizzate in regime di prestazioni conto
terzi, secondo quanto previsto dall’art.8 del “Regolamento per prestazioni a pagamento in conto
terzi ed altre prestazioni esterne a pagamento” vigente, di cui al Decreto Rettorale n. 11336 del
12/12/2005 e dal piano finanziario. La predetta bozza di Convenzione e lo schema relativo al piano
finanziario vengono allegati e fanno parte integrante del presente verbale.

[l Comitato, dopo una attenta e approfondita analisi delle attivita che il personale
specialistico del CInAP dovra svolgere, ritiene utile inserire nei vari servizi offerti all’Accademia
dei limiti orari e manifesta |’auspicio per il futuro di predisporre un tariffario CInAP di base unico
per tutti i possibili utenti esterni ed approva.

5) Protocollo d’Intesa con la Citta Metropolitana di Catania

Il Presidente comunica al Comitato che il dott. Paolo Donzelli, psicologo del CInAP, ha ricevuto
per le vie brevi la manifestazione di volonta da parte della Citta Metropolitana di Catania di non
procedere alla stipula del Protocollo d’intesa rinviandolo in un successivo momento.

[1 Comitato prende atto e rinvia il presente punto.

6) Progetto “Il teatro che fa il suo dovere”

Il Presidente comunica al Comitato che, con I’avvento della bella stagione riprendono le attivita
presso il “Cortile dell’accoglienza”, infatti cosi abbiamo voluto denominare il cortile del CInAP
che, in piena sintonia con le finalita del nostro Centro, vuole essere aperto a tante iniziative sociali
ed inclusive. Da giorno 4 maggio p.v. prende il via il laboratorio teatrale d’inclusione sociale “Il
teatro che fa il suo dovere”, un’idea dell’attore Francesco Paolo Ferrara, che si svolgera con
cadenza settimanale sino al 21 ottobre, quando presso un teatro della nostra citta i corsisti
metteranno in scena lo spettacolo conclusivo. Il progetto nasce dalla sfida di voler coinvolgere
nell’attivita teatrale una molteplicita di soggetti diversi tra loro e farli cooperare nella ricerca
continua di un linguaggio comune, anche attraverso l'utilizzo della lingua dei segni italiana e le
tecniche di teatroterapia. Il corso si suddivide in tre parti. Una parte iniziale che si terra nel mese di
maggio, una seconda parte tra giugno e luglio e una terza tra settembre e ottobre. Non esiste un
vincolo di partecipazione, ciascun partecipante che ha seguito il primo modulo puo interrompere il
percorso alla fine del modulo; allo stesso modo non ¢ escluso che nuovi partecipanti, desiderosi di
mettersi in gioco, vengano inseriti nel corso della lavorazione dei singoli moduli. Il focus del
progetto ¢ la sensibilizzazione sui temi dei diritti e doveri dei cittadini e intendiamo promuoverli
mettendo in pratica ’ospitalita nel progetto stesso, tra i partecipanti di partenza, quelli
eventualmente entranti e quelli uscenti.

L’attivita sara realizzata a cura del dott. Francesco Paolo Ferrara laureato in “Arti visive e dello
spettacolo” presso I’Universita di Venezia.

Al dott. Francesco Paolo Ferrara sara corrisposto I’'importo di € 2.500,00 oltre oneri a carico
dell’amministrazione.

Il Comitato approva.

7) Programmazione spese 2018-2019

Il Presidente da la parola al Direttore il quale espone il piano di utilizzo delle risorse disponibili per
I’anno 2018-2019 distinte per categoria e tipologia di spesa cosi come comunicato con nota del
23/03/2018 prot. n. 41270 al dirigente dell’Area Finanziaria che si allega al presente verbale come
parte integrante.

I1 Comitato approva. f )Z V4 '
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8) Bando per la realizzazione murales cortile CInAP

Il Presidente comunica che al fine di rendere piu accogliente il cortile interno del CInAP e di
favorire un messaggio di condivisione e di partecipazione attiva dei nostri studenti, si € pensato in
accordo con I’Accademia di Belle Arti di Catania di decorare le pareti perimetrali del cortile con dei
murales. Allo scopo si intende indire un concorso di idee tra gli studenti dell’ Accademia, secondo il
bando predisposto che si allega al presente verbale come parte integrante.

[ dettagli tecnici della realizzazione saranno concordati con I’APSeMA, i quali provvederanno la
realizzazione di un supporto al fine di preservare la parete interessata nella sua preesistenza.

[1 Comitato approva

9) Progetto FSE — Sicilia 2020 — Avviso 19/2018;

[l Presidente illustra al comitato la proposta della prof.ssa Sabina Fontana di adesione al progetto
FSE — Sicilia 2020 — Avviso 19/2018 in qualita di partner di una compagine da lei stessa ipotizzata
per la presentazione di un progetto sulle disabilita. Si rimane in attesa di conoscere maggiori
dettagli e di valutarne la fattibilita.

[1 Comitato prende atto.
10. Varie ed eventuali
Non ci sono varie ed eventuali

Non essendovi altri argomenti da trattare e, quindi, null’altro da deliberare, il Presidente ringrazia
gli intervenuti e dichiara chiusa la riunione alle ore 13,25.

[l presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.
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